
 س             پ           د                                                              مهارت آموزی     /قرارداد کارآموزی                                                                                                   

 تاریخ :..............................                                                 هیات نظارت مرکزی 9/10/1396مصوب مورخ                                                                                               

فنی و حرفه ای مورخ نامه نحوه ی اداره امور آموزشگاه های مفاد فصل هشتم دستورالعمل اجرایی آیین  و 28/2/1349قانون کارآموزی مصوب  2 این قرارداد بر اساس ماده

عصر کوچه هاشمی فر پلاک چهار راه ولیموسس / مدیر آموزشگاه فنی و حرفه ای آزاد نشان برتر به نشانی: صالحی آقای سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور ،بین  12/12/97

.......... به شماره ملی: ........................................... رزند ..........................................که از این به بعد مختصرا آموزشگاه نامیده میشود و خانم / آقای ................................................................ف 39

 ...................میزان تحصیلات: ........................................ شغل:...................................دبیرستان: .................... :........................ تاریخ تولد شماره شناسنامه :.........................صادره از :......................... 

   همراه: ............................................................. ...............................ثابت:.......... تلفن....................................................................آدرس محل سکونت: .............................................................................

 و با شرایط ذیل منعقد می گردد: : ....................................................... کارآموز /مهارت آموز که از این به بعد به اختصار فراگیر نامیده می شود خانوادههمراه یکی از تلفن 

                                             ش مهارت توسط آموزشگاه به کارآموز یا مهارت آموزموضوع قرار داد : ارائه خدمات آموز – 1ماده 

 و مدت قرار داد به شرح ذیل:عنوان دوره ، مبلغ قرارداد )هزینه کارآموزی (، مربی دوره ، محل برگزاری دوره  – 2ماده

 خصوصی       تلفیق    عادیبه صورت  تومان ....................................مطابق استاندارد ......................... با شهریه ..................................................... ساعت از حرفه ...........آموزش -1-2

 هیات نظارت استان به نشانی ..................... با آزمون    بدون آزمون ........ ............... مورخ ..............طبق مجوز شماره آموزشگاه    محل ارج ازخدر محل   .................... تفاهم نامه   

........ با شهریه ............................ تومان به صورت عادی    تلفیق    خصوصی    آموزش ........................................... ساعت از حرفه .............................مطابق استاندارد .................-2-2

 ......... با آزمون    بدون آزمون حل   خارج از محل    آموزشگاه طبق مجوز شماره............ مورخ ......................... هیات نظارت استان به نشانی ..................................در م تفاهم نامه   

 ......مطابق استاندارد ......................... با شهریه ............................ تومان به صورت عادی    تلفیق    خصوصی   آموزش ........................................... ساعت از حرفه .......................-3-2

 ت نظارت استان به نشانی ..................... با آزمون    بدون آزمون ......................در محل   خارج از محل    آموزشگاه طبق مجوز شماره............ مورخ ......................... هیا تفاهم نامه   

ن به صورت عادی    تلفیق    خصوصی    ........ با شهریه ............................ توماآموزش ........................................... ساعت از حرفه .............................مطابق استاندارد .................-4-2

 ستان به نشانی ..................... با آزمون    بدون آزمون ......................در محل   خارج از محل    آموزشگاه طبق مجوز شماره............ مورخ ......................... هیات نظارت ا تفاهم نامه   

ا شهریه ............................ تومان به صورت عادی    تلفیق    خصوصی    ....................................... ساعت از حرفه .............................مطابق استاندارد ......................... بآموزش ....-5-2

 زمون    بدون آزمون حل    آموزشگاه طبق مجوز شماره............ مورخ ......................... هیات نظارت استان به نشانی ..................... با آ......................در محل   خارج از م تفاهم نامه   

تاندارد ......................... با شهریه ............................ تومان به صورت عادی    تلفیق    خصوصی    آموزش ........................................... ساعت از حرفه .............................مطابق اس-6-2

 به نشانی ..................... با آزمون    بدون آزمون ستان ......................در محل   خارج از محل    آموزشگاه طبق مجوز شماره............ مورخ ......................... هیات نظارت ا تفاهم نامه   

حضور و غیاب دفتر طرح درس های معین و برنامه آموزشی اعلام شده توسط آموزشگاه ،دوره/دوره های فوق اجرا خواهد شد و کارآموز از طریق درج امضا  استاندارد و براساس

 جرای موضوع قرارداد ( را تائید خواهد کرد.، حضور خود در جلسات مربوطه از کلاس ) و افراگیران

 آموزش تعداد ..... دوره آموزشی  بابت........................تومان و به حروف ........................................... تومانکل مبلغ قرارداد به عدد........................................ -3ماده 

موزشگاه تحویل داد که پس از تسویه بابت تضمین پرداخت اقساط خود یک برگ سفته / چک به شماره سریال چاپی .................. به مبلغ ....................... ریال به آ فراگیر(  1تبصره 

 باشد. کل شهریه ،آموزشگاه ملزم به عودت آن می

وزان ،رسید یا مستندی که میزان شهریه دریافتی ،نام آموزشگاه ،مشخصات کارآموز و نوع حرفه در آن قید و توسط ( آموزشگاه موظف است در قبال اخذ شهریه از کارآم2تبصره 

 .نسخه دوم را نزد خود نگه داردو  تحویلامضا و مهر شده باشد را در دو نسخه صادر و یک نسخه آن را به کارآموز  موسس یا نماینده قانونی موسس

ثبت نام و نام پرتال ، معرفی به آزمون ، مشاوره، هزینه صدور گواهینامه،هزینه های شرکت در آزمون کتبی و عملی مجدد  و سایر هزینه های تشریفات  هزینه های ثبت (3تبصره 

 .خواهد شدآزمون بر اساس مبالغ اعلام شده از سوی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور جداگانه توسط کارآموز پرداخت 

 .ه دریافت و عودت شهریه فراگیری ، صرفا بر اساس ضوابط و مقررات امکانپذیر خواهد شدهرگون( 4تبصره

 نحوه پرداخت و عودت شهریه: -4ماده 

 اقساطی بدون ضمانت    میباشد.         3ماده  1اقساطی با ضمانت تبصره                پرداخت شهریه به دو صورت : نقد -1-4

 .روز از اولین پرداخت شهریه ، در صورت انصرافی کتبی فراگیر از ادامه دوره ، موسسه موظف به عودت شهریه دریافتی میباشد 30در صورت عدم شروع  دوره پس از -4-2

 80درصد از کل ساعات آموزش 5تا زمان سپری شدن مطابق دستورالعمل اجرایی آیین نامه نحوه ی اداره امور آموزشگاه های فنی و حرفه ای آزاد در صورت انصراف فراگیر  -3-4

ف است تمامی اقساط خود را در درصد کل شهریه استرداد میشود و پس از آن به هیچ وجه شهریه قابل استرداد نیست و اگر پرداخت شهریه به صورت اقساطی باشد ، فراگیر موظ

 ب می نماید.وجه آموزشگاه پرداخت نماید و حق هر گونه اعتراضی را از خود سل

ه محاسبه و از سوی آموزشگاه به چنانچه به هر دلیلی به غیر از انصراف یا اخراج فراگیر، دوره ناتمام بماند، به تناسب کسر ساعت آموزش )احراز شده( میبایست مبلغ شهری - 4-4

 فراگیر عودت گردد.

ینه مربی ، تشریفات ثبت نام ، کلاس برگزار شده و ... ) به تشخیص آموزشگاه( از مبلغ پرداختی کسر و در صورت اخراج فراگیر ، هزینه های متعلقه به فراگیر از قبیل هز -5-4

است و فراگیر موظف به جبران آن مابقی عودت خواهد شد . و اگر مبلغ شهریه به پرداختی هزینه ها را پوشش ندهد، حق مطالبه مابه التفاوت هزینه ها برای آموزشگاه محفوظ 

 ماه پس از پایان دوره در آزمون فنی و حرفه ای شرکت نماید و در صورت عدم شرکت مسئولیت آن به عهده فراگیر میباشد.( 1توجه: ) فراگیر نهایت تا  میباشد.

 امضاء فراگیر

 



 :فراگیرتعهدات  -5ماده 

العمل اجرایی آیین نامه نحوه ی تشکیل و اداره آموزشگاه های فنی و حرفه ای فراگیر موظف به رعایت ضوابط و مقررات آموزشی و انظباطی آموزشگاه که منطبق با دستور-1-5

 آزاد مصوب هیات نظارت میباشد.

 گیری، اندازه لوازم تجهیزات، افزارها، سخت به خساراتی غیره و کارگاهی مقررات و مربی دستورات به توجه عدم علت به یا و انگاری سهل اثر در یا عمدا فراگیر که صورتی در-2-5

 . نماید جبران(  آموزشگاه برآورد و تشخیص مطابق)  را خسارات است موظف کند وارد آموزشگاه اموال با وسایل سایر و ساختمان ابزار، آموزش، تابلوهای

 .  نماید خودداری جدا باشد داشته مغایرت آموزشگاه شئونات و اهداف ، درسی برنامه با که مطالبی یا و فنی غیر مباحث گونه هر کردن عنوان یا بحث از است موظففراگیر -3-5 

 . نماید رعایت آموزشگاه محیطفضا و  در را اسلامی شئون و یاخلاق ، اجتماعی ضوابط کلیه است موظف فراگیر-4-5

 این موضوع از شده اجرا آموزش زمان جزء موجه فراگیر، غیر یا موجه غیبت جلسات یا ایامباید یک ربع قبل از تشکیل کلاس در محل آموزشگاه حاضر شوند .  فراگیران-5-5 

 مختار آموزشگاهباشد ، متناوبجلسه  5 یا و متوالی جلسه 3 ازبیش  غیبت میزان که صورتی در. داشت نخواهد آنها جبران بر مبنی تعهدی آموزشگاه و شود می منظور قرارداد

 . نماید ملغی(  مبلغی هیچ استرداد به التزام بدون)  را قرارداد این و نموده جلوگیری آموز کار حضور از که است

 بی گونه هر یا و سوء رفتار گونه هر از و نموده ترک را یآموزش محوطه ، روزانه درسی جلسات پایان از پس بلافاصله و وارد آموزشگاه محوطه به شروع ساعت رأس بایدفراگیر -6-5

 . نماید خودداری ها کارگاه های کلاس در اختلال و انضباطی

 . نماید فراگیری و مطالعه را تدریس شده آموزشی مطالب و داده انجام را شود می ارائه او به آموزشگاه مربیان طرف از که درسی تکالیف است موظف فراگیر -7-5

شود و لازم الاجرا است میاطلاع رسانی  فراگیرآموزشگاه به مربی از سوی  وسایر مقررات و شرایط قانونی شامل مقررات کار در کارگاه و آزمون و ... که در قرارداد ذکر نشده ،  -8-5

 ه عمل آورد.کارگاهی فراگیر جلوگیری ب –و در صورت عدم رعایت توسط فراگیر ، آموزشگاه حق دارد از ادامه کار عملی 

 نماید. فراگیر باید در مورد نیاز های جسمی و روحی حرفه های این قرارداد تحقیق مناسب نموده و با آگاهی کامل در دوره و کارهای عملی آن شرکت -9-5

شده توسط فراگیر ، گاه بدون استرداد شهریه پرداخت در صورتی که فراگیر علی رغم تذکر به ایشان ، به تشخیص آموزشگاه به هر یک از تعهدات خود عمل ننماید، آموزش-10-5

ارسال خواهد  مستندات مربوطه را برای صدور رای نهایی به کانون انجمن صنفی کارفرمایی آموزشگاه های آزاد استاناز ادامه تحصیل و حضوری وی در آموزشگاه ممانعت کرده و 

 کرد.

ه( بیش از مبلغ پرداخت شده به آموزشگاه شود ، حق مطالبه مابه التفاوت ضرر و زیان برای آموزشگاه محفوظ است و فراگیر اگر فراگیر موجب وارد شدن خساراتی )احراز شد-11-5

 موظف به جبران آن میباشد.

 تسویه نماید. را تمامی شهریهکارآموز موظف است قبل از شروع کلاس  -5-12

 آموز در آزمون پایان دوره ندارد.آموزشگاه هیچ گونه تضمینی در مورد قبولی دانش -13-5

 ه اطلاع نماید.کارآموز بایستی هرگونه نظرات ،پیشنهادات و انتقدات اصولی خود را به طور فردی و در خارج از کلاس یا کارگاه های آموزشی مدیر آموزشگا-14-5
 مراجعه و از زمان بندی آنها  اطلاع پیدا نماید. ....................................:  های جبرانی به کانال آموزشی هجهت پیگیری اخبار اطلاعیه ها و زمان تغییر یا تعطیلی ناگهانی کلاس یا اطلاعی-5-15

 تعهدات آموزشگاه: -6ماده 

 شهریه و .... مطلع نماید. –فراگیران را پیش از ثبت نام به طور کامل از شرایط آموزش  است موظف آموزشگاه-1-6

 توسط آموزشگاه انجام و به فراگیر ابلاغ میگردد. 2اجرای برنامه آموزشی مطابق ماده تدوین و -2-6

 ید.در صورت پرداخت هزینه های مربوط به دوره ، آموزشگاه موظف است فراگیر را در پرتال جامع سازمان با رعایت ضوابط و مقررات ثبت نام نما -3-6

این قرارداد و پرداخت هزینه های مربوطه و انجام تعهدات مالی این قرارداد در قبال  2اگیر به آزمون سازمان طبق ماده آموزشگاه موظف است در صورت اعلام نیاز فر-4-6

 آموزشگاه ،فراگیر را بر اساس جدول زمان بندی و ضوابط اعلام شده توسط سازمان ، به آزمون مربوطه معرفی نماید.

 این قرارداد به تعهدات خود طبق ضوابط و مقررات عمل نماید.آموزشگاه موظف است در مدت زمان اعتبار  -5-6

فنی و حرفه ای آزاد مصوب آموزشگاه موظف است ضوابط و مقررات آموزشی و انضباطی آموزشگاه را مطابق با دستورالعمل اجرایی آیین نامه نحوه ی اداره آموزشگاه های  -6-6

 تابلو اعلانات مناسب یا ضمیمه قرارداد ( به فراگیر اطلاع دهد.هیات نظارت مرکزی را به نحو مقتضی ) نصب در 

ن نسبت به اجرای دوره آموزشگاه موظف طبق ضوابط و مقررات ابلاغی از سوی هیات نظارت مرکزی و مفاد این قرارداد، با رعایت عدل و انصاف و حسن خلق به نحو احس -7-6

 دوره های آموزشی مذکور اقدام نماید. /

 حل اختلاف: -7ماده 

)رای کانون استان(، مرجع رسیدگی ، مرضی الطرفین با اخذ مشورت از کانون استان است و حکم آن از سوی  5ماده  5-10در صورت بروز اختلاف و اعتراض به رای 

 طرفین غیر قابل اعتراض  و لازم الاجرا می باشد. 

شده است که یک نسخه تحویل فراگیر میشود و نسخه دیگر در پرونده فراگیر در آموزشگاه نگهداری  نظیمتماده و بندهای مربوطه و در دو نسخه  7در  قرارداداین 

 هد و ملتزم می باشند.می شود و طرفین ضمن اقرار به اطلاع کامل از تمامی مفاد قرارداد ، با امضای آن نسبت به اجرای تام و تمام آن تا پایان موعد مقرر متع
 ولی و سرپرست قانونی(                                             محل امضاء و مهر آموزشگاه )موسس آموزشگاه()یا فراگیرمحل امضاء 

 نام و نام خانوادگی:.........................                                نام و نام خانوادگی:...................                                           

 ضاء:تاریخ و امضاء:                                                                                                     تاریخ و ام

 

 امضا و تاریخ  نموده و عکس از فرم قرار داد کارآموزی گرفته شد.اینجانب...........................................تمامی بند قرار داد مطالعه 


